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BULLETIN INFO  
 

JanvierÊ/ÊFévrierÊ2024  
N°234 

 
Chères Bézenétoises, Chers Bézenétois, 

 
C’est avec un grand plaisir que je profite de cet édito du mois de janvier pour vous souhaiter à toutes et à 
tous une très belle année remplie de joie et de bonheur et que la santé vous accompagne tout au long de 

2024. Je vous laisse le choix d’y ajouter tous les projets et envies qui vous tiennent à cœur, rêve de chan-
gement pour les uns, désir de stabilité pour les autres. La nouvelle année est également synonyme de 

bonnes résolutions… 

Elle est également l’occasion de faire ses remerciements. Je tiens ici à remercier le travail et l’engagement 
des acteurs économiques et associatifs qui, au quotidien, contribuent au rayonnement de notre commune. 

Le lien entre la collectivité, les entreprises et les associations est essentiel. Pour autant je n’occulte pas 
les difficultés de l’offre médicale sur notre commune avec la fermeture de la pharmacie et la cessation 

d’activité de notre médecin après de très longues années d’exercice dont nous le remercions mais comme 

beaucoup d’autres communes confrontées à cette situation nous n’avons pas aujourd’hui de réponses po-
sitives à nos recherches. 

Un grand merci également à tous les personnels de la commune, administratifs, techniques, scolaires et 
cantine qui œuvrent pour améliorer et faciliter votre quotidien et ainsi répondre au mieux à vos attentes.  

Tout comme eux, l’équipe municipale est pleinement engagée à mes côtés et je les remercie pour le travail, 

l’aide et le soutien qu’ils m’apportent pour répondre aux différentes missions qui sont les nôtres. 
Comme indiqué lors de mon édito de janvier/février 2023, l’année écoulée a été une année de transition 

concernant les investissements. L’aménagement et la sécurisation du chemin piétonnier le long de la RD 
2371 au niveau des Gillettes est terminé. Les travaux d’enfouissement du réseau électrique rue du Puy 

Pochin sont maintenant achevés tout comme la reprise des réseaux d’eau réalisée par le SIVOM. Enfin 

différents travaux de voirie et d’équipements techniques et administratifs ont été réalisés.  
Pour 2024, la plateforme du futur City Park, située sur l’emplacement de l’ancien court de tennis est réa-

lisée en attendant l’implantation de la structure sportive, celle-ci devant être installée en début d’année. 
Également prévu le chantier conséquent de la reprise des bordures de trottoir rue du Puy Pochin et la re-

prise de la bande de circulation, travaux à réaliser conjointement avec le Département. 

Il reste encore beaucoup à faire, toujours en respectant la délicate équation de la maîtrise de notre endet-
tement pour les projets à venir et la capacité de notre investissement tout en limitant la pression fiscale.  

Les travaux de réaménagement de notre ancien collège en futur Centre de Loisirs, diligentés et financés 
par la Communauté de Communes ont commencés et devraient s’achever au cours du troisième trimestre. 

L’étude de l’aménagement RCVCB (Reconquête Centre-Ville Centre Bourg) arrive à son terme et va enga-

ger la commune sur des projets d’aménagement sur du long terme. 
Enfin, concernant l’élaboration du PLUi (Plan Local d’Urbanisme Intercommunal), le projet a été validé 

lors du Conseil Communautaire du 15 Novembre 2023 et la phase d’enquête publique se déroulera courant 
Mars 2024 (voir article ci-joint). 

Avant de conclure, ayons une pensée pour nos compatriotes confrontés à des phénomènes météo violents, 

entre tempêtes et inondations qui occasionnent des dégâts et situations dramatiques sans oublier les 
difficultés économiques liées à l’augmentation du coût de la vie. 

Sur le plan international, on constate une multiplication des conflits, l’Ukraine dans sa troisième année, 
la situation au Proche Orient, les tensions à travers le monde, encore beaucoup d’inquiétude et d’incerti-

tude à venir qui auront forcément un impact sur notre vie de tous les jours.  

Gardons l’esprit optimiste qui nous permettra d’avancer vers une année 2024 sereine et efficace et comme 
le disait Voltaire : “ la discorde est le plus grand mal du genre humain et la tolérance en est le seul re-

mède“. 
 

Que cela ne m’empêche pas encore une fois de vous souhaiter une très belle et heureuse année 

2024. 
                                                                                   Bruno DEPRAS 
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CONSEIL MUNICIPAL 
C        

07  2023 

TARIFS COMMUNAUX : R          1   2024  

SALLES COMMUNALES : le Maire rappelle les conditions et les tarifs 2023, ainsi que les frais de fonctionne-
ment relatifs à leur utilisation, notamment les fluides énergétiques qui sont toujours en très nette augmentation 
aussil propose d’augmenter les tarifs d’environ 10%. Il propose également de passer la location de la vaisselle à 1 
€ et de maintenir le forfait de contribution financière des associations ( hors réunions. AG) à 50€ par an pour les 2 
salles. 
Après examen et délibération, à l’unanimité, les membres du conseil décident qu’à compter du 1er janvier 2024 : 
ð  Le montant de la location de la vaisselle sera de 1 € par personne. 
ð La modification des plages horaires de location comme suit : le weekend du vendredi 14 h 30 au lundi 12 h 00 et 

pour une journée de la veille à 17 h 00 au surlendemain 12 h 00. 
ð Le maintien de la contribution financière annuelle pour l’utilisation des salles communales par les associations 

communales lors de l’organisation d’activités ou de festivités.( 50 € pour les 2 salles, hors réunions et AG) 
ð  De réviser les tarifs pour les salles communales selon le tableau ci-dessous et maintiennent les autres conditions 

générales de location. 

CIMETIÈRE :  
Monsieur le Maire rappelle les tarifs 2023 du cimetière et signale que le prix du relevé d’une concession en état 
d’abandon est très largement supérieur au montant appliqué lors de la revente surtout pour des concessions per-
pétuelles. 
Après examen et délibération, à l’unanimité, les membres du conseil municipal révisent les tarifs pour les prestations 
funéraires  ci-dessus pour l’année 2023.  

PERSONNEL :  

ð M     R  I     F ,  S ,  ’E  
  ’E  P  (RIFSEEP) 

 
Considérant la décision rendue le 22 novembre 2021 par le conseil d’Etat sur le principe de parité avec la fonction 
publique de l’Etat. Vu l’avis favorable du comité social Technique du CDG03 en date du 30 novembre 2023.  
Le Maire propose de modifier la délibération relative à la mise en place du RIFSEEP. 
 

ð   A        ’       1   2024 
 

Considérant que le temps de travail attribué au poste d’adjoint technique territorial à la cantine ne suffit pas à   
effectuer toutes les missions établies dans la fiche de poste. 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal décide :  
·   De modifier l’emploi permanent relatif au poste d’Adjoint Technique Territorial initialement à 24 heures hebdoma-
daires et d’augmenter le temps de travail à 25,5 heures hebdomadaire annualisées. 
·   Les dépenses afférentes à cette augmentation du temps de travail seront inscrites au budget 
·   Le tableau des effectifs est mis à jour selon l’annexe 1 de cette délibération 

TARIFS SALLES COMMUNALES AU 1er JANVIER 2023 

  
BÉZENET EXTÉRIEURS ASSOCIATIONS EXTÉRIEURES 

WEEK-END 1 JOURNÉE WEEK-END 1 JOURNÉE WEEK-END 1 JOURNÉE 

SALLE DES FÊTES 200 € 140 € 230 € 170 € 215 € 150 € 

SALLE DU TEMPS 
LIBRE 

125 € 80 € 160 € 125 € 140 € 115 € 

 
Caution pour  les deux salles : 160 €     
Location vaisselle : 1 € par personne et gratuite pour les associations 
Forfait nettoyage : 50 € pour vaisselle mal lavée 
        

TARIFS CIMETIÈRE AU 1er janvier 2024 

TAXE INHUMATION (art. L. 2223-22 du CGCT supprimé par art. 121 de la Loi du 29/12/2020 donc taxes funéraires supprimées) - 

SEJOUR CAVEAU COMMUNAL (limité à 6 mois maximum) 1 € par jour 

CONCESSION TERRAIN (le m2) 100 € 

CONCESSION CASE COLUMBARIUM 800 € 



3 

 

 ð P             
16  2024 
 

Considérant que le poste d’Adjoint Administratif Territorial à 17.50/35ème est vacant depuis le 1ernovembre 2021, 
Considérant que désormais, la durée hebdomadaire de 17.5 heures imparties au poste d’Adjoint Administratif 
Territorial ne permet pas à l’agent qui sera recruté d’effectuer toutes les missions relatives à sa fiche de poste. 
 
L’agent devra justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 24 mois, nécessaire à l’exercice de sa mission 
telle que la gestion comptable et administrative dans une collectivité, la gestion du courrier, la maîtrise des outils 
et logiciels informatiques de comptabilité, de bureautique, de gestion de l’état civil et des élections. 
Dans le cas d’un recrutement d’un agent contractuel, sa rémunération sera calculée en fonction de sa qualifica-
tion et de son expérience professionnelle et par référence à la grille indiciaire du grade de    recrutement. 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal, décide : 
De modifier l’emploi permanent relatif au poste d’Adjoint Administratif Territorial initialement à 17.5 heures hebdoma-
daires et d’augmenter le temps de travail à 25 heures hebdomadaires, le recrutement est ouvert aux fonctionnaires et 
à défaut aux agents contractuels en vertu des articles L332-8 du code général de la fonction publique. 
Le Conseil municipal autorise le Maire à recruter un Adjoint Administratif Territorial pour répondre aux besoins per-
manents de la commune à compter du 16 février 2024 
Les dépenses afférentes à ce recrutement seront inscrites au budget 
Le tableau des effectifs est mis à jour selon l’annexe 1 de cette délibération 

ð  P    ’    ’  27.5/35   1   2024 
 

Considérant le départ à la retraite de Madame Florence LEPRINCE au 1er avril 2024, 
Considérant le reliquat de congés que Madame Florence LEPRINCE doit solder au 31/03/2024, 
Considérant le besoin de recouvrement en doublon sur le poste au 01/03/2024, 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal, décide :  
De créer un emploi permanent d’ATSEM pour la fonction d’Agent Spécialisé Principal de 2ème classe des Écoles Ma-
ternelles, au 1er mars 2024, pour une durée hebdomadaire annualisée de 27.5 h, le recrutement est ouvert aux fonc-
tionnaires et à défaut aux agents contractuels en vertu des articles     L332-8 du code général de la fonction publique. 
 
L’agent devra justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 36 mois, nécessaire à l’exercice de sa mission 
tel que l’encadrement d’enfants en milieu scolaire et/ou extra-scolaire, service, aide à la restauration et surveil-
lance des petits élèves de maternelle, maîtrise de l’entretien ménager des locaux. 
Dans le cas d’un recrutement d’un agent contractuel, sa rémunération sera calculée en fonction de sa qualifica-
tion et de son expérience professionnelle et par référence à la grille indiciaire du grade de    recrutement. 
· Le Conseil Municipal autorise le Maire à recruter un Agent Spécialisé Principal de 2ème classe des Écoles Mater-
nelles pour répondre aux besoins permanent de la commune au 1er mars 2024 
· Les dépenses afférentes à ce recrutement seront inscrites au budget 
· Le tableau des effectifs est mis à jour selon l’annexe 1 de cette délibération 

ð A      ’  
 

Vu le code général de la fonction publique et, notamment, les articles L.4, L.712-1, L.712-13, L.713-2 et L.714-4 ;  
Vu le décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour 
certains agents,  
L’autorité territoriale propose à l’assemblée délibérante d’instaurer la prime de pouvoir d’achat forfaitaire excep-
tionnelle, 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal, décide, 
· D’instaurer la prime pouvoir d’achat exceptionnelle. 
·    D’autoriser l’autorité territoriale à fixer par arrêté individuel le montant perçu par chaque agent au titre de la 
prime de pouvoir d’achat exceptionnelle. 
·     De prévoir les crédits correspondants au budget 

FPIC (F    P   R  I   C ) : 
DÉCISION MODIFICATIVE DE CRÉDITS SUITE À PRÉLÈVEMENT NON PRÉVU AU BUDGET 

 
Considérant la notification du FPIC reçue le 23/10/2023 où il s’avère que pour le première fois la commune est 
prélevée d’un montant de 9 075 €, cette dépense n’étant pas prévu au Budget Primitif 2023 et qu’il conviendrait 
de régulariser cette situation comptable. 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal, approuve, la décision modificative de crédits  

M57 : CHANGEMENT DE NOMENCLATURE AU 1  JANVIER 2024 
 
Mise en place de la nomenclature budgétaire et comptable de la M57, pour le budget principal de la ville de Bézenet à 
compter du 1er janvier 2024 pour les budgets suivants : BUDGET COMMUNAL GÉNÉRAL, BUDGET TVA et 
BUDGET LOTISSEMENT (M57 abrégée ) 
Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, approuve la mise en place de la nomenclature M57 à compter du 1er 
janvier 2024. 
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PLUI (P  L  ’U  I ) : A        PLUI   

 
Vu la concertation qui s’est déroulée durant l’élaboration du PLUI, 
Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 15 Novembre 2023, arrêtant le projet de PLUI, 
Le Conseil Municipal décide d’émettre un avis favorable au projet de PLUI arrêté le 15 Novembre par le Conseil Com-
munautaire de Commentry Montmarault Néris Communauté, sous réserve de la traduction et de l’intégration des ob-
servations formulées dans le document annexé à la présente délibération.  
 
POTEAUX INCENDIE : R         

 
Pour rappel : Convention du 26/11/2020 : Tarifs prestation = 26.00 € HT par poteau / an pour une durée de 3 ans. 
Nouveau tarif 33 euro HT. 
Le Maire donne lecture de la convention de contrôle et d’entretien des poteaux incendie à compter du 1er janvier 
2024. 
Après examen et délibération, le conseil municipal après avoir délibéré, approuve ladite convention pour trois années 
à compter du 1er janvier 2024 et autorise le Maire à la signer. 
 
SPA : R            

  
 

Nouveaux  tarifs de la  convention  proposée au  01/01/2024 par habitant, par an et pour 3 ans : 
Pour l’année 2024, le tarif par habitant fixé est de 1,35 € TTC ; Pour  2025: 1,42 € TTC; Pour 2026: 1,49 € TTC 
Après examen et délibération, le conseil municipal après avoir délibéré, approuve ladite convention pour trois années 
à compter du 1er janvier 2024 et autorise le Maire à la signer. 
 
ÉTUDE RCVCB (R   C  V   C  B ) :        
 
Le Maire fait le point sur l’avancée du projet « Reconquête des Centres Villes et Centres Bourgs » Dans l’immé-
diat, les élus se dirigeraient vers l’aménagement de la partie centrale de la commune (Mairie-école-Salle des 
Fêtes) avec réaménagement des espaces cour des écoles, de la salle des fêtes et du parking de la mairie, tra-
vaux d’économies énergétiques pour la mairie et la Salle des fêtes ainsi que la réhabilitation du logement du cabi-
net infirmier. Une étude par le cabinet IGTEC est en cours. Le montage des dossiers se ferait en 2024 pour un 
commencement des travaux en 2025. 
 
RYTHMES SCOLAIRES : R     4  
 
Il convient de renouveler ou d’actualiser notre demande de dérogation pour une organisation du temps scolaire 
sur 4 jours. 
Après examen et délibération, le conseil municipal sollicite le renouvellement de dérogation pour une organisation du 
temps scolaire sur 4 jours. 
 
QUESTIONS DIVERSES  

ð C.C.A.S.  
 
Suivant les propositions du comité consultatif à l’aide sociale qui s’est réuni le 09 novembre 2023, Monsieur Le 
Maire demande le renouvellement des colis de Noël pour les personnes résidant en maison de retraite après la 
mise à jour du listing des résidents. Il propose de fixer le repas à l’attention des personnes de 65 ans et plus au   
20 avril 2024. 
Il propose également de renouveler l’aide aux personnes en difficulté qui en feront la demande auprès de l’assis-
tante sociale. Il rappelle aux membres du conseil les montants octroyés en 2023 soit, 30 euros par adulte et 25 
euros par enfant à charge. 
Après examen et délibération, les membres du Conseil décident à l’unanimité que les montants attribués pour l’année 
2024 : 
- Pour les colis concernant les personnes résidant en maison de retraite seront de 23 € pour une personne et 33 € 
pour un couple 
- Pour les bons d’alimentation pour les personnes en difficultés 30 € par adulte et 25 € par enfant à charge. 
Ils approuvent l’organisation du repas du CCAS en 2024 , à la condition que chacun soit inscrit sur les listes électo-
rales de la commune. Ils autorisent le Maire à signer les devis retenus pour ce e opéra on. 

ð C -   . 

 
 
 

Naissance 
 

Le 30 octobre 2023 est né à Montluçon (03) Samuel, Brice, Claude GUILLAUMIN, fils de 
Vincent GUILLAUMIN et de Chloé AUVRAY domiciliés 16 rue des Audevants. 
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Le 12 décembre 2023 est né à Montluçon Eloan VANHILLE, fils de Florentin VANHILLE et de 
Léa HESSE domiciliés 58, Route Nationale. 
 
                                                     Décès  

  
Le 13 décembre 2023 est décédée à Montluçon (03) Marie, Odile BRIOLET 73 ans, retraitée, 
épouse de Claudio Domenico, BAZZARA  domiciliée 57, rue du Puy Pochin . 
 
Le 27 décembre 2023 est décédé à Montmarault (03), Daniel, René JULIEN  77 ans, retraité, 
époux de Danièle, Jeanne HABOURY, domicilié, 53 rue du Puy Pochin. 

Amicale Bézenétoise 
 

LOTO 
 

L'été est parti depuis longtemps ! Fini les pique-
niques, le temps des activités en salle est revenu ! 
Le  jeudi 16 Novembre , dès 14 heures , les joueurs se 
sont pressés dans la salle du temps libre, afin de parti-
ciper à notre traditionnel loto. Ce fut une trentaine de 
participants qui attendaient avec impatience que le 
maître d’œuvre fasse tourner la sphère contenant les 
boules numérotées . 
De nombreux lots furent distribués, Au terme de deux 
heures de jeux ce fut la pause goûter. 
Nous tenons a remercier les généreux donateurs, qui 
méritent notre reconnaissance en privilégiant nos 
achats et fréquentation dans leurs établissements. 
 
A la nuit tombée, ce bel après midi se termina, comme 
toutes les bonnes choses, mais nous disons à toutes 
et à tous,  

«     À l'année prochaine, nous vous attendons... ». 
 
 

REPAS DE FIN D'ANNEE  
 Ce déjeuner festif clôture l'activité de l'association 
pour l'année qui vient de s'écouler. Comme prévu sur 
le calendrier, cet événement s'est déroulé le samedi 9 
décembre dans la salle des fêtes de la commune. 
Dès douze heures tout était prêt, le traiteur, Monsieur 
BARRAUD-FAYARD de SAINT MAIGNIER, et ses 
serveuses étaient là. 
Soixante treize convives furent accueillis par le Prési-
dent de l'association.   
 
Avant l'apéritif Monsieur le Maire, Président d'honneur 
de l’association, fit un compte rendu sur les réalisa-
tions et les projets de la municipalité. Il termina son 
propos en souhaitant bon appétit aux participants. 
Nous félicitons chaleureusement le traiteur qui nous a 
concocté un aussi bon menu et nous remercions,  non 
moins chaleureusement, les serveuses. 

Entre chaque plat il y eut une tombola gratuite et trois 
tirages furent effectués par des mains innocentes, 
deux lots offerts par le Conseil Départemental, un par 
le supermarché « carrefour market », furent remis 
aux heureux gagnants. 
Ce rendez-vous fut bien sûr gastronomique mais  
aussi convivial, permettant aux gens de se rencon-
trer, de discuter, de blaguer et de rire, mais n'est ce 
pas le but de notre association ?  

 
Nous vous disons, à l'année prochaine ! 

 
Au plaisir toujours partagé de vous revoir. 

 
Date à retenir 

 
Assemblée Générale : 

Le Jeudi 25 Janvier 2024, salle des fêtes,  
à 14 heures,  

suivie de la traditionnelle « galette des rois » 
  

 
 Doyet Bézenet Pétanque 

 
 

Un nouveau bureau au club de Doyet Bézenet 
Pétanque et un nouveau président. 

 
Le club de Doyet Bézenet Pétanque à fait son as-
semblée générale. Une trentaine de joueurs du club 
ont répondu présents. Après avoir respecté une mi-
nute de silence à la mémoire d'un de nos licenciés 
disparu cette année, et en l’ absence du président, le 
secrétaire Jean-Pierre Dufour à souhaité la bienve-
nue à tous et remercié par leurs présences Mr Ma-
gnin Pascal adjoint au maire de Doyet et Mr Depras 
Bruno maire de Bezenet.  

 
Après avoir présenté le bilan moral et financier ainsi 
les résultats du club, les objectifs pour 2024, 
(championnats départementaux, championnats des 
clubs, coupe du comité, nouvelles tenues et ques-
tions diverses). Suite à la démission du   président 
Charles Nedelec, un nouveau bureau c’est formé.   

 
Le Conseil  

d’Administration de 
l’Amicale Bézenétoise 

vous présente ses     
meilleurs vœux pour 

2024 
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Société de pêche  
« La Bienvenue » 

 
L’année 2023 a été une année riche pour notre 
AAPPMA. Début d'année des travaux importants 
ont été réalisés pour rendre nos berges plus acces-
sibles à tous, des escaliers d’accès améliorés, les 
grilles du déversoir réparées, 9 plateformes aména-
gées côté route, un entretien des talus réguliers, 
plusieurs aménagements qui ont embelli notre 
étang. Merci aux bénévoles toujours plus nom-
breux pour leur travail. 
 
2023 c’est aussi un empoissonnement conséquent 
pour le bonheur de nos pêcheurs. 
 
4Mars 2023 - 60 kg de truites déversées sur la 

Rongére, 200 kg de carpes/150 kg de gardons/100 
kg de tanches/10 Brochets et 6 Sandres maillés 
4Décembre 2023 – 200 kg de carpes/ 100 kg 

de tanches/ 25 kg de gardons 
 
Et début d’année 2024, nous compléterons notre 
empoissonnement avec 150 kg de gardons/ 25 kg 
brochets/ 40 kg de grosses perches mais également 
60 kg de truites Fario sur la Rongére et 80 kg (2 x40 
kg) pour l’étang. 
 
Ce qu’il faut savoir, c’est que pour cet empoissonne-
ment exceptionnel la Fédération de pêche nous  
finance à 80 % pour nous remercier des travaux que 
nous avons fait autour de l’étang sans leur solliciter 
de subvention.  

NouveautéÊ2024 

4Une réserve de pêche en queue d’étang a été 
délimitée pour créer une zone de frayère pour de 
nombreuses espèces 
4Les jeunes étudiants porteur du Pass-région 
pourront se faire rembourser leur carte de pêche 
pour les 15-18 ans et se faire rembourser 30 € pour 
les 16-25 ans pour cela il faut se connecter sur le 
site internet de la Fédération de pêche. 
4Monsieur Dominique Labalte après avoir passé 
ses modules de formation à la fédération et après 
avoir prêté serment au tribunal d’instance de Montlu-
çon, est donc mandaté comme Garde Pêche Parti-
culier (GPP) sur nos lots de pêche étang et rivière, 
même s’il peut verbaliser les contrevenants, son rôle 
est surtout pédagogique en rappelant le règlement 
que chacun peut consulter sur le manuel de pêche, 
sur le site internet de la fédération et sur les 2 pan-
neaux au bord de l’étang. 
 
L’ASSEMBLEE GENERALE de notre société de 
pêche aura lieu le Vendredi 23 février 18h00 
salle du temps libre.  

 
Meilleurs vœux à tous 

 
 

         L’AssoLuce 
 

L’Asso Luce vous propose deux nouvelles activités 
en ce début d’année. 
 
8Un atelier point de croix les mercredis après-midi 
de 15h30 à 17h30 à partir du 24 janvier 2024. 
 
Renseignements au : 06 08 21 09 67 

Le Bureau se compose : 
 

Nathalie Grandviergne : Présidente 
Emmanuel Delage : Vice-président 

Jean-Pierre Dufour : Secrétaire 
Séverine Dufour : Secrétaire Adjointe 

José Miranda : Trésorier 
Bernard Aubert : Trésorier Adjoint 

L’assemblée s’est terminée par un pot de 
l’amitié. 

 
 

            Après la Récré 
 

Comme l’année passée, l’association de parents 
d’élèves « Après la Récré » a participé au Marché de 
Noël de Bézenet qui s’est tenu le dimanche 3 dé-
cembre dernier et remercie chaleureusement      
l’Assoluce pour son invitation. 
 
Pour l’occasion, les élèves de maternelle ont réalisé 
des kits à chocolat chaud, ceux de Grande section, CP, 
CE1 des mendiants et les CE2, CM1, CM2 des sablés 
de Noël. Leurs travaux ont été mis en vente et ont ren-
contré un franc succès, tout comme la tombola de 
Noël ! 

Les grilles de Tombola ont été vendues par les enfants 
des écoles, des commerçants de la commune et par 
l’association le jour du marché de Noël. Nous remer-
cions tous les participants et les généreux donateurs 
de lots qui nous ont permis de proposer une grille com-
posée de 35 lots. Les bénéfices des ventes des tra-
vaux des élèves et de la tombola permettront à l’asso-
ciation de financer des projets ou voyages scolaires. 
 
Les membres de l’association vont se réunir      
prochainement pour évoquer les projets du premier 
semestre 2024 et espèrent vivement que de       
nouveaux parents les rejoignent et viennent donner 
un peu de leur temps et de leurs idées ! 
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8Un atelier découverte et initiation à la guitare  gratuit 
les mardis de 18h00 à 20h00 à partir du 6 février    
jusqu'à fin avril. 
Renseignements: 06 07 98 63 48 et 06 81 79 42 58 
 
Et… N’oubliez pas, le marché est toujours présent 
malgré la nuit, le mauvais temps et le froid J 
 

 

.Bézenet Doyet Football 
    « Un club, des valeurs, une ambition » 
 

Rétro 1ère partie de saison 2023-2024… 
 
L’équipe A, en Régional 3, poule C, se classe 
2ème  sur 12 équipes avec 17 points pour 10 
matchs joués : 5 victoires, 2 nuls et 3 défaites, 15 
buts marqués pour 8 encaissés. Ce classement 
ne tient pas compte des équipes qui ont 1 voire 2 
matchs de retard. 
 

 
L’équipe B, en Départemental 2, poule A, oc-
cupe la 10ème place sur 12 équipes avec 6 points 
pour 9 matchs joués : 1 victoire, 3 nuls et 5 dé-
faites, 9 buts marqués pour 24 encaissés. Il va 
falloir vite relever la tête pour envisager le main-
tien et surtout que les licenciés qui se sont enga-
gés retrouvent le chemin des entraînements et de 
la motivation.  

 
L’équipe C, en Départemental 4, poule A, est 
démunie car toujours à la recherche de joueurs 
pour bénéficier d’un effectif complet pour aligner 
une équipe. Elle se classe à la 11ème place sur 12 
équipes avec 2 points, 1 victoire, 1 nul, 6 défaites 
et  forfait. 

     Équipe A 

Équipe B 

 
À PROPOS DES JEUNES :  

 

Côté terrain 

Les U15 d’Alexandre PEREIRA, Alexandre 
GUICHON et Mélissa CABOT ont confirmé 
leurs bonnes dispositions de début de saison, 
non seulement en championnat où ils occupent 
désormais seuls la 2ème place à la faveur d’une 
brillante victoire au match retour sur leur concur-
rent direct Vallon-en-Sully, mais également en 
Coupe de l’Allier, compétition dans laquelle ils 
ne se sont inclinés que d’un petit but face à 
l’ogre domératois, qui évolue deux divisions au-
dessus de notre équipe,  en 1/8ème de finale. 
Ce brillant classement en championnat de bras-
sage leur donne d’ores et déjà accès à la 2ème 
division départementale, quand bien même il 
reste une journée de championnat en retard à 
disputer. 
Les U13 quant à eux ont pour l’instant un par-
cours similaire à leurs ainés, car hormis les deux 
défaites contre l’équipe C du Montluçon Football 
qui domine la poule de brassage de la tête et 
des épaules, les protégés de David BOUTTEMY, 
Edson MARQUES et Mickaël CHAPELIER maîtri-
sent globalement leur sujet en championnat. 
Malheureusement, les points attribués à la fa-
veur des jongleries pénalisent notre équipe qui 
se voit reléguée à la 3ème place du classement 
par ce biais. Néanmoins la 3ème division départe-
mentale est toujours dans le viseur, encore faut-
il terminer parmi les quatre meilleurs troisièmes 
sur les 9 poules que comporte le championnat 
de brassage U13, ce qui est mathématiquement 
dans les cordes de nos joueurs. 

 
À noter également que pour la Coupe Nationale 
U13 Pitch, ce groupe a été éliminé au second 
tour, suite à une défaite sur le plus petit des 
scores (1-0) contre Louchy, qui évolue en deu-
xième division, et un bon match nul 2-2 contre 
les commentryens, qui pratiquent eux dans 
l’élite départementale de cette catégorie. 
 
Les U11 de Nicolas VATEL et Thomas LECRAS, 
qui avaient terminé 3èmes de leur poule de 
brassage en ce qui concerne les points attribués 
sur les matches, se sont finalement vus rétro-
gradés à la 5ème place du classement général, là 
encore à la défaveur des jongleries.  
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Cette descente de deux places les prive d’évo-
luer en Championnat (2ème division) depuis la 
Toussaint, et ils doivent se contenter du Chal-
lenge (3ème division) dans lequel ils ont remporté 
pour l’instant 4 victoires sur 6 matches disputés. 
 
Les débutants de Gary EYRAUD et Denis TARTA-
RIN (U9) d’une part et de Jonathan BERTHON et 
Nicolas VATEL (U7) d’autre part continuent leur 
apprentissage dans la bonne humeur mais néan-
moins avec sérieux, ce qui leur permet de rem-
porter une majorité de victoires lors des différents 
plateaux, pour la plus grande satisfaction de 
leurs coaches. 

 
Arbre de Noël 

Avant d’entamer sa longue et épuisante tournée 
du 25 Décembre, le Père Noël est venu rendre 
visite à nos jeunes pousses le mercredi précé-
dent à la salle des fêtes de Bézenet. Il avait avec 
lui un énorme cadeau dans lequel nos enfants 
ont découvert, après avoir pris soin de déchique-
ter comme il se doit le papier cadeau, des vestes 
de survêtement Uhlsport floquées à leurs ini-
tiales. 
 
Enfants, parents et dirigeants ont évidemment 
remercié chaleureusement le Père Noël pour son 
passage et son gentil présent, puis ont ensuite 
partagé un joyeux moment de convivialité autour 
du verre de l’amitié. 
 
Les membres de la structure jeunes remercient 
chaleureusement la municipalité de Bézenet pour 
la précieuse mise à disposition de la salle des 
fêtes. 
 

PHOTO DES JEUNES AVEC LE PÈRE NOËL 

Vœux 

Tous les joueurs et encadrants de l’Entente 
jeunes vous souhaitent pour 2024 une excellente 
et heureuse année. 
 

Informations : 

Les joueurs et les dirigeants du Bézenet Doyet 
Football vous remercient pour l’accueil sympa-
thique, comme d’habitude, que vous leur avez  

réservé lors de leur passage pour la vente des 
calendriers du club. Il se peut que certains 
d’entre vous n’aient pas été contactés : pas 
d’inquiétude, vous pouvez le réclamer lors de 
rencontres et auprès des joueurs ou dirigeants 
du BDF. Merci pour votre soutien indéfectible, 
pour vos encouragements et pour votre aide à 
faire vivre notre club. Votre générosité est pri-
mordiale pour assurer la pérennité de notre as-
sociation sportive en milieu rural. 
 
 
 
 
 
 
 

L’ensemble des joueurs et dirigeants du BDF 
vous présentent leurs meilleurs vœux pour l’an-
née 2024, que vos rêves les plus fous se réali-
sent, que vos souhaits se concrétisent, que le 
bonheur et la joie illuminent votre vie et que la 
santé vous accompagne chaque jour qui passe. 
 
 
 
 
 

            
  Cérémonie du 11 novembre 
 

La cérémonie du 11 novembre a permis de réunir 
les habitants, les élèves des écoles, les élus ainsi 
que le personnel communal, les pompiers, les re-
présentants d’anciens combattants, nos porte-
drapeaux, devant le monument aux morts où une 
gerbe a été déposée. Une minute de silence a été 
observée, puis la lecture des documents et des 
soldats morts pour la France.  A l’issue de la cérémonie 
nous avons partagé le verre de l’amitié . 

 

 

École  
Toutes les classes de l’école de Bézenet ont eu 
la joie de fêter Noël, vendredi 22 décembre, der-
nier jour d’école avant les vacances. 
En début d’après-midi, les élèves se sont dirigés 
vers la salle des fêtes de la commune afin 
d’assister à un spectacle de marionnettes, suivi 
d’un goûter. 
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Enfin, les enfants de l’école ont eu la surprise de 
voir arriver le Père Noël qui leur a apporté des 
cadeaux. 
Tous les enfants ainsi que les adultes présents 
ont passé un excellent moment, plein de joie et 
de convivialité 
L’équipe enseignante tient à remercier la munici-
palité ainsi que l’association « Après la récré » 
pour leur investissement . 

LA CLASSE DE GS/CP/CE1 SUR SCENE 

Le jeudi 23 novembre, les élèves de la classe de 
GS CP CE1 ont donné un concert à la salle des 
fêtes de Bézenet, devant plus d'une centaine de 
spectateurs, accompagnés par une chanteuse et 
des musiciens professionnels.  
Pendant 6 semaines, les élèves ont travaillé plu-
sieurs chansons (avec l'intervention de l'associa-
tion Lilananda) parlant de notre territoire. Mme 
Motte est venue à leur rencontre afin de leur par-
ler des mines et de leur village bien avant leur 
naissance. Ils avaient tellement de questions. 
Cette rencontre a permis l'écriture d'un texte qui a 
été mis en musique (par l'association Lilananda) 
et chanté lors du concert ! 
Les élèves étaient engagés et passionnés par ce 
projet. Ils n'ont pas oublié de remercier l'associa-
tion Lilananda et la municipalité pour leur enga-
gement dans ce projet. La maitresse et les élèves 
tiennent à remercier une nouvelle fois la munici-
palité d'avoir soutenu (financièrement et logisti-
quement) ce projet unique dont tout le monde 
gardera des souvenirs merveilleux ! 

Vacances scolaires d’hiver 
 

Du vendredi  16 février 2024 après la classe au  lundi 
04 mars 2024 au matin. 
 

Comité Consultatif de l’Action Sociale 
(CCAS) 

 
Les personnes âgées résidant en maison de   
retraite vont recevoir leur colis de petites dou-
ceurs sucrées apporté par un des membres du 
comité. 
 

Nouvelle Entreprise  
 

Nous souhaitons la bienvenue à  
Madame Angélique PETIT 

 
Nous lui souhaitons une belle réussite dans la 

création de son entreprise de bougies. 
 

 
 
 

 
CATM 

  Bézenet Doyet Montvicq Deneuille-les-Mines 
 

 
 

Adhérent depuis plusieurs décennies à la section 
CATM de Bézenet, Doyet,  Montvicq, Deneuille-
les-Mines, Roger DUFRAIGNE a occupé les 
fonctions de trésorier de 2006 à 2014. A partir de 
2015 il a assuré la présidence de l’association. 
Personne intègre et modeste, il s’est toujours 
investi pour faire fonctionner au mieux notre sec-
tion au service de ses camarades et des veuves 
CATM. 
Respectueux de nos anciens, il a toujours eu à 
cœur de prolonger le devoir de mémoire.  
Décoré de la croix du combattant et du titre de 
reconnaissance de la nation, son dévouement au 
service de la section lui a valu l’attribution des 
médailles de la fédération et de la fidélité. Roger 
laissera un grand vide au sein des anciens com-
battants.    

Président depuis plusieurs      
décennies à la section CATM,                      

Roger DUFRAIGNE nous a quittés 
le 22  octobre 2023.  
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Recensement 
 

Résultat de l’enquête de recensement de 2019 à 2023  
Population municipale : 923 
Population comptée à part : 22 
Population totale : 945 
La population comptée à part comprend certaines 
personnes dont la résidence habituelle est dans une 
autre commune mais qui ont conservé une résidence 
sur le territoire de la commune. 
 

PLUi 
 

L’élaboration du Plan Local d’Urbanisme 
Intercommunal (PLUi) se poursuit 
Après de nombreux temps d’échanges avec les élus 
et les partenaires, et un travail important sur le terrain, 
le projet de PLUI a été arrêté lors du Conseil Commu-
nautaire du 15 Novembre 2023. 
Le dossier d’arrêt est consultable sur le site internet 
de la Communauté de communes dédié aux docu-
ments d’urbanisme: http://plu.cmnc03.fr/.  
ATTENTION : c’est uniquement lors de la phase d’en-
quête publique, courant Mars 2024, que les avis/
remarques de la population pourront être récoltés.   
Pour l’instant, nous rentrons, et ce pour 3 mois, dans 
la phase de consultation des communes membres de 
la Communauté de communes et des différents parte-
naires (l’Etat, les Chambres,…).  

SIVOM 
 
 

 
 

En 1948, le SIAEP ( Syndicat Intercommunal d’Ali-
mentation en Eau Potable ) fut créé. En septembre 
2003 le SIAEP devient SIVOM ( Syndicat Intercom-
munal à Vocation Multiple) et en 2010 le SIVOM est 
devenu Syndicat Mixte. Pour les 75 ans et pour      
pouvoir l’identifier facilement , un nouveau logo est 
créé, signe de modernité et d’adaptabilité.  
 

SICTOM 
Modification des jours de collecte 

 
A partir du lundi 8 janvier 2024 notre commune sera 
collectée les lundis semaine impaire pour les      
ordures ménagères et la collecte sélective ( bac cou-
vercle jaune) 
 
Changement jours d’ouvertures des déchetteries 

 
Chamblet : ouvert tous les jours. 
uniquement déchets verts et gravats     
Commentry et Domérat : ouvert tous les jours sauf le 
lundi 
Montmarault : ouvert mercredi, vendredi et samedi 
Villefranche : ouvert uniquement le samedi 
Cosne : ouvert mardi, jeudi et samedi 
Prémilhat : ouvert tout les jours sauf le mardi 
 

Horaires identiques toute l’année  
 

8h - 11h45 et 13h30 - 17h45 
 

Jours de passage de la tritou mobile  
 

Du 2 au 3 avril et du 5 au 7 décembre 

Informations Religieuses 
 

Messe anticipée le samedi soir à 18 h 30 à Néris les 
Bains. 
Messe le dimanche : 9 h 30 à Marcillat  
                                 11 h à Commentry  
Pour plus de renseignements rendez-vous sur le site 
de la paroisse de la Sainte Famille. 

paroissedelasaintefamille.over-blog.fr 
Tél :  04 70 64 32 35 

REDACTION :     Mmes F. LABALTE et S. MIRANDA, MM G. AUBERGER et S. REMAUD. 

Service de la mairie                              

04.70.07.72.13 
mairie.bezenet@wanadoo.fr 

Horaire des bureaux :  
Le lundi, de 14 h à 17 h  
Les mardi, jeudi et vendredi de 9h à 12h et de 14h à17h  
Le mercredi, de 9 h à 12 h  
 
Salle des fêtes                       04.70.07.31.44 
Salle du temps libre               04.70.02.92.42 

Services techniques 
Urgences services EAU                        04.70.07.70.52  
(répondeur SIVOM Doyet)  

EDF                                                       09.72.67.50.03   
GDF                                                       08.00.47.33.33                  
SICTOM                                                04.70.64.23.80                 
DÉCHETERIE COMMENTRY              04.70.64.11.67               
DÉCHETERIE MONTMARAULT          04.70.02.99.46 

Autres Services  
La poste                                                               3631                   
Centre de Gestion Comptable de Montluçon  
(fermeture Trésorerie de Commentry)       04.70.02.29.80 
Service de Portage de repas (CMNC)         07.84.68.32.97               
SOLIHA (Amélioration de l’habitat)        06.89.58.91.23       
Maison de service au Public   04.70.02.60.11                    
(Montmarault)    ou 06.88.86.04.62                                                           
La Bourbon’net                                       07.85.12.41.46                       
Presbytère de Commentry                      04.70.64.32.35 

Petite enfance, enfance, famille 

École primaire/maternelle         04.70.07.31.77 

Collège de Doyet                      04.70.07.70.29 

Crèche (1,2,3 petits pas)         04.70.05.97.27 

Centre Social Mon Village        04.70.07.41.69 
(Villefranche d’Allier)   
      
Assistante Sociale                    04.70.34.39.20 
( Mme SAINT-GEORGES Juliette)   

Santé  
Cabinet infirmier                        04.70.07.34.82 
Mmes DESPREAUX-ROUSSET  

Meilleurs vœux 
2 0 2 4 


